COMUNE DI SAN GIORGIO DI PIANO

PROVINCIA DI BOLOGNA

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 12 del 06/02/2020

OGGETTO:

VARIAZIONE COMPENSATIVA TRA MACROAGGREGATI APPARTENENTI ALLA STESSA
MISSIONE, PROGRAMMA E TITOLO Al SENSI DELL'ART. 175, COMMA 5-BIS, LETT.
E-BIS) E COMMA 6 DEL D.LGS. N. 267/2000).

L'anno duemilaventi addi sei del mese di febbraio alle ore 15:00 presso la Sala Giunta.
Previa l'osservanza di tutte le modalita prescritte dalla vigente normativa, si € riunita la
Giunta Comunale.

All'appello risultano:

CRESCIMBENI PAOLO Sindaco Presente
ZOBOLI GIORGIA Vice Sindaco Presente
PESSARELLI ROBERTO Assessore Presente
ZUCCHINI MATTIA Assessore Presente
CALANDRI FRANCESCA Assessore Assente
Presentin. 4 Assentin. 1

Partecipa alla seduta il Segretario Generale MAZZA DOTT. FAUSTO.

Constatata la legalita dell'adunanza, il Sig. CRESCIMBENI PAOLO nella qualita di
Sindaco dichiara aperta la seduta invitando la Giunta Comunale a deliberare sugli oggetti
iscritti all'ordine del giorno.
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OGGETTO: VARIAZIONE COMPENSATIVA TRA MACROAGGREGATI APPARTENENTI
ALLA STESSA MISSIONE, PROGRAMMA E TITOLO Al SENSI DELL'ART. 175, COMMA 5-
BIS, LETT. E-BIS) E COMMA 6 DEL D.LGS. N. 267/2000).LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che:

. con deliberazione di Consiglio Comunale n. 62, in data 20/12/2019, esecutiva ai sensi
di legge, veniva approvata la Nota di Aggiornamento al Documento Unico di Programmazione
per il periodo 2020/2022;

. con deliberazione di Consiglio Comunale n. 63, in data 20/12/2019, esecutiva ai sensi
di legge, veniva approvato il bilancio di previsione finanziario per il periodo 2020/2022;

. con propria deliberazione n. 106 in data 20/12/2019, esecutiva ai sensi di legge, veniva
approvato il piano esecutivo di gestione per il periodo 2020/2022; nonché assegnate le
risorse ai responsabili di servizio per il conseguimento degli obiettivi;

. con propria deliberazione n. 3 in data 09/01/2020, esecutiva ai sensi di legge, veniva
approvata la “Conclusione del procedimento di approvazione del piano esecutivo di gestione
2020/2022 — approvazione del piano della performance — piano dettagliato degli obiettivi”.

Rilevato che I'andamento effettivo della gestione ha evidenziato la necessita di
apportare variazioni compensative tra macro-aggregati appartenenti alla stessa missione,
programma e titolo;

Viste le richieste pervenute da parte del direttore 5° Area e dal Responsabile del
Servizio Personale dellURG, agli atti conservata;

Richiamato l'articolo 175 del d.Lgs. n. 267/2000 e in particolare:
. il comma 5-bis, lett. e-bis) il quale prevede che la Giunta Comunale puo approvare
“variazioni compensative tra macroaggregati dello stesso programma all'interno della stessa
missione”,

. il comma 6, il quale vieta variazioni compensative di Giunta tra macro-aggregati
appartenenti a titoli diversi;
. il comma 9, il quale dispone che le variazioni al Piano esecutivo di gestione possono

essere approvate entro il 15 dicembre di ciascun esercizio;
Ritenuto di provvedere in merito;

Visti:
.ild.Lgs. n. 267/2000;
.ild.Lgs. n. 118/2011;
.ild.Lgs. n. 165/2001;
. lo Statuto Comunale;
. il vigente Regolamento comunale di contabilita;
. il vigente Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
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Acquisiti i pareri di regolarita tecnica e contabile, favorevolmente espressi dal Direttore
dell’Area Finanziaria, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del decreto legislativo 267/2000;

Con voti favorevoli, unanimi, resi nei modi di legge;
DELIBERA

1. di apportare, ai sensi dell'art. 175, commi 5-bis, lettera e-bis) e 6, del d.Lgs. n.
267/2000 e per le motivazioni esposte in premessa alle quali si rinvia, le variazioni
compensative tra macro-aggregati appartenenti alla stessa missione, programma e titolo, che
si allegano al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale (Allegato A);

2. di variare conseguentemente il PEG 2020 (Allegato B);

3. di trasmettere il presente provvedimento:

- al Direttore della 5° Area,;

- al Responsabile del Servizio Personale dellURG;

- al Consiglio Comunale ai sensi dell’art. 35 del vigente regolamento di contabilita;

4. di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art.

134, comma 4, del decreto legislativo 267/2000, con votazione successiva ed unanime,
stante 'urgenza di provvedere in merito.
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Letto, confermato e sottoscritto.

IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE
CRESCIMBENI PAOLO MAZZA DOTT. FAUSTO

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dellart. 20 del "Codice
dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo 82/2005).

[ ] Trasmessa in elenco ai capigruppo consiliari con nota prot. n. il ;




COMUNE DI SAN GIORGIO DI PIANO

CITTA' METROPOLITANA DI BOLOGNA

Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere

data: ... ..o, n.protocollo
Rif. delibera P del 06/02/2020 n. PDG 19

SPESE

Allegato n.8/1
al D.Lgs 118/2011

AGGIORNATE ALLA VARIAZION AGGIORNATE ALLA
MISSIONE, PROGRAMMA, TITOLO DENOMINAZIONE PRECEDENTE DELIBERA IN
VARIAZIONE - OGGETTO -
ESERCIZIO 2020 in aumento in diminuzione ESERCIZIO 2020
MISSIONE 1 Servizi istituzionali e generali e di gestione
Programma 5 Gestione dei beni demaniali e patrimoniali
Titolo 1 SPESE CORRENTI

Capitolo 101501  STIPENDI PERS. RUOLO GESTIONE BENI DEM. E residui presunti 39.885,89 39.885,89
Articolo 100 PATRIM. previsione di competenza 116.050,00 0,00 -7.200,00 108.850,00
previsione di cassa 116.099,25 0,00 -7.200,00 108.899,25
Capitolo 101501 CONTRIBUTI PERS. GESTIONE BENI DEMANIALI E residui presunti 18.761,43 18.761,43
Articolo 500 PATRIM. previsione di competenza 36.827,00 0,00 -2.400,00 34.427,00
previsione di cassa 39.752,97 0,00 -2.400,00 37.352,97
Capitolo 101501  RIMBORSO PERSONALE COMANDATO residui presunti 0,00 0,00
Articolo 700 previsione di competenza 0,00 9.600,00 0,00 9.600,00
previsione di cassa 0,00 9.600,00 0,00 9.600,00
Totale Titolo 1 SPESE CORRENTI residui presunti 76.206,09 76.206,09
previsione di competenza 209.927,00 0,00 0,00 209.927,00
previsione di cassa 226.278,65 0,00 0,00 226.278,65
Totale Programma 5 Gestione dei beni demaniali e patrimoniali residui presunti 274.665,79 274.665,79
previsione di competenza 290.127,00 0,00 0,00 290.127,00
previsione di cassa 656.644,05 0,00 0,00 656.644,05

Programma 7 Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile

Titolo 1 SPESE CORRENTI

Capitolo 101703 CONTRATTI DI LAVORO INTERINALI residui presunti 0,00 0,00
Articolo 3000 previsione di competenza 4.382,20 7.314,84 0,00 11.697,04
previsione di cassa 6.582,20 7.314,84 0,00 13.897,04
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SPESE

el G
MISSIONE, PROGRAMMA, TITOLO DENOMINAZIONE PRECEDENTE DELIBERA IN
VARIAZIONE - OGGETTO -
ESERCIZIO 2020 in aumento in diminuzione ESERCIZIO 2020

Capitolo 101705 DIRITTI CARTE IDENTITA' DA VERSARE ALLO STATO residui presunti 1.283,41 1.283,41
Articolo 100 previsione di competenza 15.130,00 0,00 -660,00 14.470,00
previsione di cassa 18.305,27 0,00 -660,00 17.645,27
Capitolo 101705 QUOTAASSOCIATIVAANUSCA residui presunti 0,00 0,00
Articolo 200 previsione di competenza 440,00 660,00 0,00 1.100,00
previsione di cassa 440,00 660,00 0,00 1.100,00
Capitolo 101707 I.R.A.P. NON RUOLO SERVIZI DEMOGRAFICI residui presunti 0,00 0,00
Articolo 500 previsione di competenza 300,00 304,98 0,00 604,98
previsione di cassa 300,00 304,98 0,00 604,98
Capitolo 101708 SPESE CONSULTAZIONI ELETTORALI residui presunti 5.710,99 5.710,99
Articolo 400 previsione di competenza 23.717,80 0,00 -7.619,82 16.097,98
previsione di cassa 30.022,35 0,00 -7.619,82 22.402,53
Totale Titolo 1 SPESE CORRENTI residui presunti 37.087,85 37.087,85
previsione di competenza 191.741,97 0,00 0,00 191.741,97
previsione di cassa 213.479,18 0,00 0,00 213.479,18
Totale Programma 7 E'Ie_zioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato residui presunti 37.087,85 37.087,85
civile previsione di competenza 191.741,97 0,00 0,00 191.741,97
previsione di cassa 213.479,18 0,00 0,00 213.479,18
TOTALE MISSIONE 1 Servizi istituzionali e generali e di gestione residui presunti 1.225.119,07 1.225.119,07
previsione di competenza 3.782.521,41 0,00 0,00 3.782.521,41
previsione di cassa 4.504.152,03 0,00 0,00 4.504.152,03
TOTALE GENERALE DELLE USCITE residui presunti 5.257.037,29 5.257.037,29
previsione di competenza 10.891.593,67 0,00 0,00 10.891.593,67
previsione di cassa 16.612.373,36 0,00 0,00 16.612.373,36
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COMUNE DI SAN GIORGIO DI PIANO
CITTA" METROPOLITANA DI BOLOGNA

ESERCIZIO 2020, ANNO 2020 - ALLEGATO ALL'ATTO DI VARIAZIONE DI COMPETENZA PDG 19 DEL 06/02/2020

UIE ‘ Cap. H Art. Descrizione Capitolo ‘ Stanziamento ‘ Var.Pos. ‘ Var.Neg. ‘ Assestato
Resp. Descrizione Responsabile

COD BIL 01.05.1 Gestione dei beni demaniali e patrimoniali
U | 101501 H 100 STIPENDI PERS. RUOLO GESTIONE BENI DEM. E PATRIM. H 116.050,00 | 0,00 | -7.200,00 ‘ 108.850,00 ‘
3001 SERVIZI DEL PERSONALE ‘
U | 101501 H 500 CONTRIBUTI PERS. GESTIONE BENI DEMANIALI E PATRIM. H 36.827,00 | 0,00 | -2.400,00 ‘ 34.427,00 ‘
3001 SERVIZI DEL PERSONALE ‘
U | 101501 H 700 RIMBORSO PERSONALE COMANDATO H 0,00 | 9.600,00 | 0,00 ‘ 9.600,00
3001 SERVIZI DEL PERSONALE

01.05.1 ‘ TOTALE Gestione dei beni demaniali e patrimoniali | 152.877,00 | 9.600,00 | -9.600,00 ‘ 152.877,00

COD BIL 01.07.1 | Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile
] | 101703 H 3000 CONTRATTI DI LAVORO INTERINALI H 4.382,20 | 7.314,84 | 0,00 ‘ 11.697,04 ‘
5001 SERVIZI ANAGRAFE, STATO CIVILE, ELETTORALE, CIMITERIALI ‘
U | 101705 H 100 DIRITTI CARTE IDENTITA' DA VERSARE ALLO STATO H 15.130,00 | 0,00 | -660,00 ‘ 14.470,00 ‘
5001 SERVIZI ANAGRAFE, STATO CIVILE, ELETTORALE, CIMITERIALI ‘
U | 101705 H 200 QUOTAASSOCIATIVAANUSCA H 440,00 | 660,00 | 0,00 ‘ 1.100,00 ‘
5001 SERVIZI ANAGRAFE, STATO CIVILE, ELETTORALE, CIMITERIALI ‘
U | 101707 H 500 I.R.A.P. NON RUOLO SERVIZI DEMOGRAFICI H 300,00 | 304,98 | 0,00 ‘ 604,98 ‘
5000 AREA SERVIZI DEMOGRAFICI ‘
U |101708 | 400 SPESE CONSULTAZIONI ELETTORALI H 23.717,80 | 000 7.619.82 | 16.097,98 |
5001 SERVIZI ANAGRAFE, STATO CIVILE, ELETTORALE, CIMITERIALI

01.07.1 TOTALE Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile 43.970,00 8.279,82 -8.279,82 43.970,00

TOTALE USCITA

196.847,00

17.879,82 -17.879,82 196.847,00

DIFFERENZE

1787982 |

-17.879,82
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