
AL COMUNE DI SAN GIORGIO DI PIANO 
Via della Libertà n. 35 – San Giorgio di Piano (BO) 

 
 
OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA C OMPARATIVA 

RISERVATA AD ORGANIZZAZIONI DI VOLONTARIATO CHE SVO LGONO 
ATTIVITA’ DI PROTEZIONE CIVILE.  

 

Il/La sottoscritto/a          

nato/a a   Prov.   il    

residente a      Prov.   

via    Cap   

tel. n.  indirizzo e-mail       

Codice Fiscale         

in qualità di legale rappresentante della 

ASSOCIAZIONE/ORGANIZZAZIONE 
 
denominata           

con sede a    in via     

Cap  Prov  C.F.    

Iscritta al Registro Regionale al n.     

COMUNICA 
 
L’interesse dell’Associazione/Organizzazione a partecipare alla procedura comparativa indetta 
dal Comune di San Giorgio di Piano e riservata ad organizzazioni di volontariato che svolgono 
attività di protezione civile per lo svolgimento, sul territorio comunale, delle attività di pubblica 
utilità definite dal “Codice di Protezione Civile” approvato con D.Lgs 2 gennaio 2018 n.1. 

A tal fine, sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 
del D.P.R. n. 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti o di dichiarazioni mendaci ed  inoltre della 
decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle 
dichiarazioni non veritiere ai sensi di quanto stabilito dall’art. 75 dello stesso decreto, 

DICHIARA 

che l’Associazione/Organizzazione che rappresenta è in possesso dei requisiti specifici richiesti 
dal Codice del Terzo Settore per le organizzazioni di volontariato per la stipula di convenzione 
con una Pubblica Amministrazione e dei requisiti specifici previsti dalla normativa vigente in 
materia di Protezione Civile, ed in particolare: 

 - Forma giuridica: organizzazione operante nell’ambito della protezione civile; 

 - Gli operatori che fanno parte dell’Associazione di volontariato devono prestare la loro 
 opera in modo personale, spontaneo e gratuito e svolgere l’attività esclusivamente per fini 
 di solidarietà; 

 - Il personale impiegato è addestrato all’utilizzo delle dotazioni e mezzi e per le 
 competenze previste; 



 - Formazione e addestramento permanente del personale impiegato e possesso del 
 relativo abbigliamento e protezioni prescritte dal D.Lgs 81/2008; 

 - Copertura assicurativa di tutto il personale contro gli infortuni e malattia nonché danni 
 verso terzi, estesa a tutte le attività richieste dal presente avviso. 

 

Ai fini della formulazione della graduatoria, sono fornite le seguenti informazioni: 

a) numero di mesi di attività:    

b) numero di volontari attualmente aderenti:    

c) Attività di protezione civile già svolte in collaborazione con la Pubblica Amministrazione 
(elenco e descrizione) 

  _   

  _   

  _   

  _   

  _   

 _   

  _   

  _   

  _   

 

DICHIARA INOLTRE 
 

a) di aver ricevuto l’informativa sul trattamento dei propri dati personali, ai sensi del G.D.P.R. 
679/2016 inserita all’interno dell’avviso di selezione; 

b) che intende ricevere le comunicazioni relative alla selezione al seguente indirizzo: 
 

e-mail/PEC:    

recapito telefonico    

impegnandosi a comunicare qualsiasi variazione, sollevando l’Amministrazione 
Comunale da ogni responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario; 

 
 
 

DATA   FIRMA 

 
  _ 

 

Avvertenza: ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, alla 
presente dichiarazione deve essere allegata copia fotostatica non autenticata del documento di 
identità in corso di validità. 


