
PROVINCIA DI BOLOGNA

COMUNE DI SAN GIORGIO DI PIANO

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 69 del 13/10/2016

BILANCIO DI PREVISIONE FINANZIARIO 2016/2018. VARIAZIONE COMPENSATIVA, DI 
CASSA E DI PEG 2016 (ART. 175, COMMA 5-BIS D.LGS. N. 267/2000).

OGGETTO:

L'anno duemilasedici addì tredici del mese di ottobre alle ore 08:00 presso la Sala 
Giunta. Previa l'osservanza di tutte le modalità prescritte dalla vigente normativa, si è riunita 
la Giunta Comunale. 

All'appello risultano:

PresenteSindacoCRESCIMBENI PAOLO
PresenteVice SindacoMIGLIOLI MARINA
PresenteAssessoreGUALANDI VALERIO
PresenteAssessoreZUCCHINI MATTIA
PresenteAssessoreZOBOLI GIORGIA

Presenti n.  5 Assenti n.  0

     Partecipa alla seduta il Segretario Generale MAZZA DOTT. FAUSTO.

Constatata la legalità dell'adunanza, il Sig. CRESCIMBENI PAOLO nella qualità di 
Sindaco dichiara aperta la seduta invitando la Giunta Comunale a deliberare sugli oggetti 
iscritti all'ordine del giorno.
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OGGETTO: BILANCIO DI PREVISIONE FINANZIARIO 2016/2018. VARIAZIONE 
COMPENSATIVA, DI CASSA E DI PEG 2016 (ART. 175, COMMA 5-BIS D.LGS. N. 
267/2000). 
 
 
 

La Giunta Comunale 
 

Premesso che: 
 

• con deliberazione di Consiglio Comunale n. 20 in data 30/03/2016, esecutiva ai 
sensi di legge, veniva approvato il Documento unico di programmazione per il periodo 
2016/2018, e s.m.i.; 
 
• con deliberazione di Consiglio Comunale n. 21 in data 30/03/2016, esecutiva ai 
sensi di legge, veniva approvato il bilancio di previsione finanziario per il periodo 
2016/2018 e s.m.i.; 

 
• con propria deliberazione n. 25 in data 30/03/2016, esecutiva ai sensi di legge, 
veniva approvato il piano esecutivo di gestione per il periodo 2016/2018 nonché 
assegnate le risorse ai responsabili d’area per il conseguimento degli obiettivi, e s.m.i.; 
 

Viste le richieste di variazione presentate dai Direttori, agli atti conservate; 
 

Richiamato l’articolo 175, comma 5-bis: 
 

• lett. c) del d.Lgs. n. 267/2000, il quale prevede che la Giunta comunale, con propria 
deliberazione, può apportare variazioni compensative tra le dotazioni delle missioni e 
programmi, limitatamente alle spese per il personale, conseguenti a provvedimenti di 
trasferimento del personale all’interno dell’ente; 
 
• lett. e-bis) d.Lgs. n. 267/2000, il quale prevede che la Giunta comunale, con propria 
deliberazione, può apportare variazioni compensative tra macroaggregati dello stesso 
Programma all’interno della stessa Missione;   
 

Vista l’allegata variazione al bilancio di previsione finanziario 2016/2018 (allegato 
A), di cui si riportano di seguito le risultanze finali: 
 

ANNO 2016 
Importo Importo

CO  €  11.932,80 
CA  €  11.932,80 
CO  €  11.932,80 
CA  €  11.932,80 
CO  €               -    €               -   
CA  €               -    €               -   

SPESA

Variazioni in aumento

Variazioni in diminuzione

TOTALE A PAREGGIO  
 

Richiamato inoltre l’articolo 175, comma 5-bis, lett. d) del d.Lgs. n. 267/2000, il 
quale prevede che la Giunta Comunale, con propria deliberazione, può apportare 
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variazioni delle dotazioni di cassa, salvo quelle previste dal comma 5-quater di 
competenza dei responsabili di servizio, garantendo che il fondo di cassa alla fine 
dell’esercizio sia non negativo;  

 
Rilevato che si rende dunque necessario aggiornare le dotazioni di cassa alle 

variazione degli stanziamenti sopra riportate, così come dettagliato nell’allegato B); 
 
Ritenuto di provvedere in merito e di variare infine il PEG 2016, ai sensi dell’art. 

175, comma 5-bis, come riportato nell’allegato C); 
 

Visti: 
• il d.Lgs. n. 267/2000; 
• il d.Lgs. n. 118/2011; 
• il d.Lgs. n. 165/2001; 
• lo Statuto Comunale; 
• il vigente Regolamento comunale di contabilità; 

 
Acquisiti i pareri di regolarità tecnica e contabile, favorevolmente espressi dal Direttore 

dell’Area Finanziaria, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del decreto legislativo 267/2000; 
 
 Con voti favorevoli, unanimi, resi nei modi di legge; 
 

delibera 
 
1. di apportare al bilancio di previsione 2016/2018, ai sensi dell’art. 175, comma 5-bis, 
lett. c) e lett e-bis), del d.Lgs. n. 267/2000 e per le motivazioni esposte in premessa, le 
variazioni compensative analiticamente riportate nell’allegato A) e di cui si riassumono le 
seguenti risultanze finali: 
 

ANNO 2016 
 

Importo Importo
CO  €  11.932,80 
CA  €  11.932,80 
CO  €  11.932,80 
CA  €  11.932,80 
CO  €               -    €               -   
CA  €               -    €               -   

SPESA

Variazioni in aumento

Variazioni in diminuzione

TOTALE A PAREGGIO  
 

2. di apportare conseguentemente alle variazioni di cui al punto 1. le variazioni alle 
dotazioni di cassa compensative, ai sensi dell’art. 175 , comma 5-bis, lett. d) del d.Lgs. n. 
267/2000, dettagliatamente riportate nell’allegato B); 
 
3. di comunicare al Consiglio Comunale nella prima seduta successiva, a cura del 
Servizio Segreteria, ai sensi dell’art. 40 comma 2 del Regolamento Comunale di 
Contabilità, la presente variazione degli stanziamenti di Bilancio e di Cassa di competenza 
della Giunta Comunale; 
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4. di inviare per competenza la presente deliberazione al Tesoriere comunale, ai sensi 
dell’art. 216, comma 1, del d.Lgs. n. 267/2000; 
 
5. di variare infine il PEG 2016, ai sensi dell’art. 175, comma  5-bis, come riportato 
nell’allegato C); 
 
6. di dichiarare la presente immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 
4, del decreto legislativo 267/2000, con votazione successiva ed unanime, stante 
l’urgenza di provvedere in merito. 
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Letto, confermato e sottoscritto.

IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE

 CRESCIMBENI PAOLO MAZZA DOTT. FAUSTO

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del "Codice 
dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo 82/2005).

[  ] Trasmessa in elenco ai capigruppo consiliari con nota prot. n. _________ il _____________;



COMUNE DI SAN GIORGIO DI PIANO
PROVINCIA DI BOLOGNA

ESERCIZIO 2016,  ANNO 2016 -   ALLEGATO ALL'ATTO DI VARIAZIONE DI COMPETENZA PR 91 2016 DEL 07/10/2016

U/E Cod.Bil. MAG Descrizione Stanziamento Var.Pos. Var.Neg. AssestatoPDC

USCITA
U 01.07.1 Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile 214.740,76 3.300,00 -3.300,00 214.740,76

U 04.06.1 Servizi ausiliari all’istruzione 468.140,00 8.632,80 -8.632,80 468.140,00

TOTALE USCITA 682.880,76 11.932,80 -11.932,80 682.880,76

DIFFERENZE -11.932,80 11.932,80

Pag. 111/10/2016 - licausi-gl-h896



COMUNE DI SAN GIORGIO DI PIANO
PROVINCIA DI BOLOGNA

ESERCIZIO 2016,  ANNO 2016 -   ALLEGATO ALL'ATTO DI VARIAZIONE DI CASSA PR 91 2016 DEL 07/10/2016
U/E

Resp.

Cap. Art. Descrizione Capitolo

Descrizione Responsabile

Stanziamento Var.Pos. Var.Neg. Assestato

USCITA
04.06.1 Servizi ausiliari all’istruzioneCOD BIL

U 104503 3000 CONTRATTI INTERINALI 0,00 7.920,00

2003 SERVIZIO SCUOLA

0,00 7.920,00

04.06.1 TOTALE Servizi ausiliari all’istruzione 0,00 7.920,00 0,00 7.920,00

01.07.1 Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civileCOD BIL

U 101701 100 STIPENDI PERS. RUOLO SCA ELETT. STAT. 90.181,29 0,00

3001 SERVIZI DEL PERSONALE

-1.800,00 88.381,29

U 101701 500 CONTRIBUTI PERS. UFFICI STATO CIVILE ANAGRAFE LEVA ELETT. STATISTICO 28.400,00 0,00

3001 SERVIZI DEL PERSONALE

-1.500,00 26.900,00

U 101701 600 RIMBORSO PERSONALE IN COMANDO ANAGRAFE 0,00 3.300,00

3001 SERVIZI DEL PERSONALE

0,00 3.300,00

01.07.1 TOTALE Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile 118.581,29 3.300,00 -3.300,00 118.581,29

04.06.1 Servizi ausiliari all’istruzioneCOD BIL

U 104501 101 STIPENDI PERSONALE AMMINISTRATIVO DI RUOLO 64.600,00 0,00

3001 SERVIZI DEL PERSONALE

-8.632,80 55.967,20

U 104507 501 IRAP PERSONALE NON RUOLO AMMINISTRATIVO SCUOLA 0,00 712,80

3001 SERVIZI DEL PERSONALE

0,00 712,80

04.06.1 TOTALE Servizi ausiliari all’istruzione 64.600,00 712,80 -8.632,80 56.680,00

TOTALE USCITA 183.181,29 11.932,80 -11.932,80 183.181,29

11.932,80-11.932,80DIFFERENZE

Pag. 111/10/2016 - licausi-gl-h896



COMUNE DI SAN GIORGIO DI PIANO
PROVINCIA DI BOLOGNA

ESERCIZIO 2016,  ANNO 2016 -   ALLEGATO ALL'ATTO DI VARIAZIONE DI COMPETENZA PR 91 2016 DEL 07/10/2016
U/E

Resp.

Cap. Art. Descrizione Capitolo

Descrizione Responsabile

Stanziamento Var.Pos. Var.Neg. Assestato

USCITA
04.06.1 Servizi ausiliari all’istruzioneCOD BIL

U 104503 3000 CONTRATTI INTERINALI 0,00 7.920,00

2003 SERVIZIO SCUOLA

0,00 7.920,00

04.06.1 TOTALE Servizi ausiliari all’istruzione 0,00 7.920,00 0,00 7.920,00

01.07.1 Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civileCOD BIL

U 101701 100 STIPENDI PERS. RUOLO SCA ELETT. STAT. 90.181,29 0,00

3001 SERVIZI DEL PERSONALE

-1.800,00 88.381,29

U 101701 500 CONTRIBUTI PERS. UFFICI STATO CIVILE ANAGRAFE LEVA ELETT. STATISTICO 28.400,00 0,00

3001 SERVIZI DEL PERSONALE

-1.500,00 26.900,00

U 101701 600 RIMBORSO PERSONALE IN COMANDO ANAGRAFE 0,00 3.300,00

3001 SERVIZI DEL PERSONALE

0,00 3.300,00

01.07.1 TOTALE Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile 118.581,29 3.300,00 -3.300,00 118.581,29

04.06.1 Servizi ausiliari all’istruzioneCOD BIL

U 104501 101 STIPENDI PERSONALE AMMINISTRATIVO DI RUOLO 64.600,00 0,00

3001 SERVIZI DEL PERSONALE

-8.632,80 55.967,20

U 104507 501 IRAP PERSONALE NON RUOLO AMMINISTRATIVO SCUOLA 0,00 712,80

3001 SERVIZI DEL PERSONALE

0,00 712,80

04.06.1 TOTALE Servizi ausiliari all’istruzione 64.600,00 712,80 -8.632,80 56.680,00

TOTALE USCITA 183.181,29 11.932,80 -11.932,80 183.181,29

11.932,80-11.932,80DIFFERENZE
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